
 
 

LES ÉTAPES D’UN 

SIGNALEMENT 
 

 

 

 

 

SIGNALEMENT PAR FORMULAIRE 

  

 

 AU CHOIX  

 

 

 

 

 

 

La personne à l’origine du 

signalement poursuit le signalement   

 AU CHOIX  

 

 

 

 

 

 

 

Accusé de réception 

et réponse personnalisée 

 

PROPOSITION DE LEVÉE D’ANONYMAT 

 

 AUTORISATION  

DE LEVÉE D’ANONYMAT 

Étude du dossier en commission 

Suivi de la situation 

Clôture du dossier 

 

 GARANTIES :  

ANONYMAT 

CONFIDENTIALITÉ ET SECRET PROFESSIONNEL 

ACCOMPAGNEMENT PAR DES PERSONNES FORMÉES 

 REFUS  

DE LEVÉE D’ANONYMAT 

Fin de la prise en charge et transmission 

de toutes les ressources et numéros de 

téléphone utiles à la personne ayant 

signalé les faits 

 

 

 

Signaler des actes 

entre personnels de 

violence, discrimination 

harcèlement ou 

agissements 

sexistes  

 

POURSUIVRE LE SIGNALEMENT 

INTEGRALEMENT  

 

ENTRETIEN AVEC LA 

CELLULE 

D’ECOUTE 

DISPOSITIF ACADEMIQUE DE RECUEIL, DE 

TRAITEMENT ET DE SUIVI D’ACTES DE 

VIOLENCE, DE DISCRIMINATION, 

D’HARCELEMENT ET D’AGISSEMENTS 

SEXISTES et/ou SEXUELS (VDHASS) ENTRE 

PERSONNELS 

 


