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Objectifs Public cible

Approfondir les pratiques de Tout personnel de 'académie occupant
management et de travail en équipe un poste d’encadrement, souhaitant

Développer des postures managériales développer ses competences en
adaptées aux enjeux actuels management dgs OI:ganSthonS, <

S management d’équipe et en conduite du
S’outiller pour accompagner le

. . changement.
changement et piloter des projets

Organisation

Un partenariat entre I'université et Evalué au travers d'un contréle continu
le rectorat qui permet une prise en axé sur une approche projet, selon 4
charge de l'inscription pour les blocs de compétences :
personnels de I'académie.
UF1 - C1: Comprendre et maitriser les
60 heures de formation sur 10 fondamentaux du management dans

journées en présentiel ses déclinaisons opérationnelles
UF1 - C2 : Appliquer les différentes

techniques de management

UF2 - C3 : Appliquer et mettre en
ceuvre les postures et techniques en
intelligence collective

UF2 - C4 : Développer son écoute
empathique au profit du bien-étre
relationnel

Formation dispensée par des
professionnels issus de I'|AE de
Limoges (Ecole universitaire de
Management) et par des
formateurs professionnels
privés.

Contacts

Ecole académique de la formation continue de Limoges - EAFC - Responsable du
parcours : Bertrand FOE, bertrand.foe@ac-limoges.fr

Ecole académique de la formation continue de Limoges - EAFC - 2026/2027




PROGRAMME DU PARCOURS

Diplome Universitaire MANAGEMENT

Responsables universitaires :

» Francois Gravié-Plandé, maitre de conférence a I'lAE de Limoges
 Christian Chung, enseignant-intervenant universitaire, consultant numeérique.

Visio de présentation du parcours : 15 septembre 2026

UNITE DE FORMATION 1
Management des
organisations

22 septembre 2026
Les fondamentaux du management
Francgois Gravie-Plande (IAE)

13 octobre 2026
Management de proximité et
management transversal
Eve Guillemot (IAE)

12 novembre 2026
Animer et motiver une équipe
Dominique Pardoux

8 décembre 2026
Approches stratégiques et
managériales du changement
Eve Guillemot (IAE)

12 janvier 2027
Gestion de projet en agilité
Christian Chung (IAE)

UNITE DE FORMATION 2

Soft skills et conduites du
changement

11 février 2027
Intelligence émotionnelle
Christian Chung (IAE)

4 mars 2027
Design Thinking & techniques de
créativité
Christian Chung (IAE)
23 mars 2027
Gestion du stress, prévention des

conflits et bien-étre professionnel
Sophie Gaillard

8 avril 2027
Intelligence collective et
co-conception
Christian Chung(IAE)

27 avril 2027

Communication et bien-étre relationnel

Sophie Gaillard

Contacts EAFC
Bertrand Joél Foe- bertrand.foe@ac-limoges.fr
Marie-Laure Courghaud-marie-laure.courgnaud@ac-limoges.fr
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