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des douleurs et génes intenses
handicap la vie professionnelle
et la vie privée.

LES CHIFFRES CLES!

» 1" cause de maladies P 1%° cause de journées
professionnelles indemnisées de travail perdues
1 87 % des maladies f ‘
professionnelles reconnues travall iplus de
! ' 10 millions




QUELQUES IDEES-RECUES
REPANDUES EN ENTREPRISE

URS
RISQUES DES TMS®™

Clest une combinaison

de facteurs de risques

professionnels

=T | [emmnmam—
personnelles (ige, sexe, PARCE QUELLES SONT MOINS RESISTANTES

M*m)m'm Les femmes sont plus souvent touchées que les hommes, non pas Ju fait de différences physiques
conditionner la probabilité mais plutdt parce quielles sont affectées A des travaux précaires, pl.s répétitifs avec un faible pouvoir
diapparition des TMS. de décision, d'expression et une faible qualification.

33% : épaule (épaule douloureuse,

tendinopathie de la coiffe

des rotateurs)

» 22% : coude (épicondylite,
arthrose du coude)

P 7% : dos (hernie discale)

» 2% : genou (lésion chronique
du ménisque, hygroma du genou)

ou dalternance entre

des taches sollicitantes,
durée de travail excessive,
absznce de possibilité
dentraide, dépendance

au rythme dune machine,. ..

> Les facteurs
L ¥
(CE QUI SE VOIT)

Réduire l'espace et les déplacements diminue le pouvoir dagr ; ce manque de liberté gestuelle
peut entrainer A terme, leffet inverse, c'est-3-dire une augmentatior du risque de TMS.

n AVEC U'AGE, ON A PLUS DE RISOUE D'AVOIR DES TMS

Si les seniors sont plus sensibles aux TMS, leur expérience, leur ancenneté au poste leur permet
en revanche de mieux protéger leur santé

n PLUS ON SENSIBILISE AUX TMS DANS UNE ENTREPRISE ET PLUS IL Y AURA DE DECLARATIONS

Sensibiliser;, informer et prévenir les TMS va générer mécaniquement une augmentation des
déclarations car le niveau de conscience collective sera plus élevée et la parole des agents libérée.
Lofficialisation de forigine professionnelle des TMS conduira lentreprise 8 améliorer les situations
de travail donc a réduire leurs risques.

n IL SUFFIT SIMPLEMENT DE METTRE EN PLACE DES FORMATICNS GESTES & POSTURES

Cette action méme efficace, reste insuffisante. Il est réducteur d'envisager le risque

de TMS du point de vue uniquement biomécanique : les facteurs de risques sont multiples

et sont avant tout le symptdme d'une organisation du travail qui dysfonctionne et des facteurs
psychosociaux latents.

(4) Télécharger le guide pratique de prévention des TMS ) destination des PME nouvelle-aquitaine aract fr
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LES CONSEILS

LA DEMARCHE DE PREVENTION
DES TROUBLES MUSCULO-
SQUELETTIQUES EN 4 ETAPES '

» 1. Mobiliser I'entreprise :

DES COMPORTEMENTS SIMPLES
A ADOPTER :

>

> 2. Investiguer :

» 3. Maitriser le risque : » 4. Evaluer :

@ réduire les sollicitations Comme pour toute démarche

biomécaniques, psychosodiales, de préventon, il est nécessaire
=anisationnelles de prévoir dés le départ des indicateurs

de suivi pertinents, en cohérence

; avec les obectifs poursuivis.

s capacités lis sant utiles pour apprécier I'évolution
. de la démarche dans la durée.
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SITES INTERNET
DE REFERENCE

» LE SITE DU MINISTERE DU TRAVAIL,
DES RELATIONS SOCIALES,
DE LA FAMILLE ET DE LA SOLIDARITE :
travail.gouv.fr
info-tms.fr

d
o
p 2

-

£
9
2
2
¥
B
a,
8

P INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE
ET DE SECURITE pour la prévention
des accidents du travail et des maladies
professionnelles (INRS)
inrs.fr

Corcoption Do MOEN - Rt

» AGENCE NATIONALE POUR L'AMELIORATION
DES CONDITIONS DE TRAVAIL

anact.fr
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