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DSDEN de la Corréze

Cité Administrative Jean Montalat . .
BP 314 Mesdames et Messieurs les pilotes de PIAL

19011 Tulle Cedex Mesdames et Messieurs les coordinateurs

Objet : dispositions applicables en cas de mouvement de gréve

Cette note a pour objet de rappeler la réglementation concernant les accompagnants d'éléves en
situation de handicap (AESH) qui ne seraient pas grévistes. Plusieurs cas de figure sont a envisager :

-L'enseignant de la classe de I'éleve qu’il accompagne est présent ainsi que I'éléve. || accompagne donc
son éleve comme d'ordinaire.

-L’enseignant de la classe est absent mais I'éleve est présent. Il accompagne donc I'éléve soit dans une
autre classe, soit dans le cadre du service minimum d'accueil.

-L’éléve qu’il accompagne est absent, 'AESH se met donc a disposition du pilote ou du coordinateur du
PIAL selon les modalités précisées par ces derniers.

-L'éleve est absent et aucun enseignant n’est présent. L'AESH prévient le pilote ou le coordinateur du
PIAL de sa disponibilité pour se rendre éventuellement dans une autre école ou établissement. Dans
I'hypothése ou aucun accompagnement ne serait nécessaire, la journée serait cependant considérée comme
travaillée effectivement.

Je vous remercie pour votre collaboration.

Pour le directeur académigue

Christophe JASSON




