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UN PROGRAMME QUI REPOND A VOS
BESOINS POUR ETRE EFFICACE :

» Grace a un recueil de vos besoins en
formation via un questionnaire numérique
a tous les agents

» Et une évaluation de toutes les formations
au service d’une offre académique de
qualité

DES PARCOURS DE FORMATION
THEMATIQUES :

» Un catalogue de parcours thématiques
pluriannuels de 12 a 24 mois valorisants et
parfois certifiants

» Des parcours co-construits grace a un
travail collaboratif en réseau avec nos
partenaires : la Cardie, I'Inspe, le réseau
Canopé ainsi que la Dané

Accompagner les agents en
proximité
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Pour vos FORMATIONS DE PROXIMITE
ET A INITIATIVE LOCALE (Fil) :

» Un catalogue de formations de
collectifs

» Une équipe pour vous accompagner
dans la mise en ceuvre de vos formations
de collectifs en proximité
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En venant a la RENCONTRE des
personnels en INDIVIDUEL ou en
COLLECTIF
» A la demande des agents, des chefs
d’établissements ou des chefs de service

» Des rencontres pour anticiper
et prolonger les formations, vous
conseiller et vous accompagner

» Un fonds documentaire en prét
libre pour les personnels ATSS

EAFC

Ecole Académique de la
Formation Continue

La Difor devient

I'école académique de la formation continue

Franck Luchez, Directeur de I'EAFC
Emilie Caristo, Directrice adjointe de I'EAFC
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ADRESSE GEOGRAPHIQUE

N
ADRESSE POSTALE

Immeuble Pastel Rectorat
22 rue des Pénitents Blancs
87 000 Limoges

Téléphone : 0555 11 41 61

13 rue Francois Chénieux
CS 23124
87 031 Limoges cedex 1
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ce.eafc@ac-limoges.fr

UNE PAGE SUR LE PORTAIL ACADEMIQUE UN COMPTE TWITTER

Un compte twitter qui permettra de
connaitre les actualités de ’Ecole et les
formations proposées.

Une page dédiée a 'EAFC sur le portail
académique www.ac-limoges.fr ou vous
trouverez les informations et documents
importants, des actualités, des liens
utiles et ressources de formation.




