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Bilan de l’activité 2020/2021

Nombre agents reçus NB. %

Homme 45 24%

Femme 142 76%

Total général 187 100%

Réparttion 

Homme

Femme

Hommes

Femmes



Répartition par Métier NB.

PSY EN 1

ITRF 1

Enseignant non certifié 1

Adjoint adm 2

Autres 2

Enseignant Agrégé 3

Attaché adm 3

Infirmière 3

ATRF 4

CPE 5

SAENES 6

PERDIR 6

Enseignant PLP 8

AED 10

AESH 15

Enseignant Certifié 44

Enseignant PE 73

Total général 187

Répartition par métiers



Ancienneté des agents reçus
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Nature de la demande Nombre d'agents

Cumul activité 7

Demande administrative 14

Demande de formation CPF/CF 52

Evolution interne EN 1

Médiation/conflit interne 4

Mouvement interne 2

PACD/PALD/activité thérapeutique 5

Pré bilan de compétences 4

Projet de reconversion EN 11

Projet de reconversion hors EN 64

Rupture conventionnelle/démission 22

(vide) 1

Total général 187
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Bilan stages immersion / Découverte

Fonction/ Affectation Structure d'accueil Date stage immersion Objectifs

Prof EPS Entreprise Latitude services à Brive 1 journée le 15 mars 2021
Découvrir les métiers du service à la 

personne

PE Médiathèque de Brive 1 semaine du 20 au 24 octobre 2020
Découvrir la fonction publique 

territoriale et les métiers du Livre

PE IRS VILLA VERDE à TULLE
périodes de vacances scolaires                                  

du 17 mars au 31 aout 2021
Découvrir le métier de commerce de 

fleurs, pépinière et jardinerie

ATRF Labo Librairie PROLOGUE à Bort les Orgues 2 semaines du 13 au 24 avril 2021
Conforter son choix de création/reprise 

d'entreprise de Librairie



Bilan Démissions de 2016 à 2020

2016 2017 2018 2019 2020 2021 TOTAL

0 1 4 3 3 0 11

0 0 0 2 0 0 2

0 0 0 0 0 0 0

0 1 3 2 0 0 6

4 6 2 0 15 3 19

4 8 9 7 18 3 46



Nbre de demandes 
2020

Demandes 
acceptées 2020

Nbre de demandes 
2021

Demandes acceptées 
2021

Total RC acceptées

7 2 9 6 8

Tranche d’âge
Agents dont RC acceptées

Nombre agents

18/30 ans 2

31/40 ans 0

41/50 ans 5

51 et + 1

Bilan des Ruptures conventionnelles


