
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNEE SCOLAIRE 2026-2027 
 
 

Mme/M. NOM - Prénom : .............................................................................................................................................  

École de rattachement : ...............................................................................................................................................  

Niveau : ........................................................................................................................................................................  

Circonscription : ...........................................................................................................................................................  
 
 

Préciser l’école, le niveau et, pour les TRS, le nom de l’enseignant déchargé : 

 Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi 

Matin 
     

Après-midi 
     

 
Sollicite une : 

 
DEMANDE D’AUTORISATION D’ABSENCE DE DROIT 
 
 
DEMANDE D’AUTORISATION D’ABSENCE FACULTATIVE 

 
 
Date de l’absence : du ...............................................................................au .............................................................  
 

Sélectionner le motif de la demande :  
 

AUTORISATION D’ABSENCE DE DROIT 

Travaux d’une assemblée publique élective (cf. annexe note départementale)  

Participation à un jury de cour d’assises  

A titre syndical (cf. annexe note départementale)  

Examens médicaux obligatoires liés à une grossesse  

AUTORISATION D’ABSENCE FACULTATIVE 

Candidature à une fonction publique élective  

Membre du conseil d’administration des caisses de sécurité sociale  

Participation aux cours organisés par l’administration  

Préparation aux concours de recrutement et examens professionnels : 8 jours par an pendant deux 
ans consécutifs 

 

Candidature à un concours de recrutement ou examen professionnel : 48 heures par concours 
avant le début de la première épreuve 

 

Evènements familiaux 

- Mariage/PACS : 5 jours ouvrables 
 

Grossesse, préparation à l’accouchement : sur avis médical  

Naissance ou adoption : 3 jours ouvrables au conjoint ne bénéficiant pas du congé de maternité ou 
d’adoption 

 

 

 



Décès ou maladie très grave du conjoint, des pères et mères, des enfants, ou de la personne liée par 
un PACS : 3 jours ouvrables (+ 48h éventuels sup pour délai de route) 

 

Absence pour enfant de -16 ans malade (pas de limite d’âge si l’enfant est handicapé) sur 
présentation d’un certificat médical : - 12 jours/an si l’agent vit seul ou si le conjoint ne bénéficie pas 
de cette autorisation sinon 6 jours. Voir détail selon quotité dans l’annexe de la note départementale 

 

Cohabitation avec une personne atteinte de maladie contagieuse  

Rentrée scolaire : facilités d’horaires accordées aux pères et aux mères lorsqu’elles sont compatibles 
avec le fonctionnement normal du service 

 

Déplacement effectué à l’étranger pour raison personnelle (hors congés légaux) pour les personnels 
relevant de DPATE, autorisation à demander au recteur, IA DASEN ou chef d’établissement 

 

Fête religieuse (cf. annexe de la note départementale)  

Cas particulier : autorisations d’absence susceptibles d’être accordées aux agents de l’Etat sapeurs-
pompiers volontaires 

 

 
 

Joindre obligatoirement un justificatif d’autorisation d’absence ou un certificat médical. 
 
 

 A ..............................................  le .........................................  

 (signature) 

 
 
 
 
 

Renseignements communiqués par le directeur ou chargé d’école 

La désignation d’un suppléant est-elle indispensable   Oui   Non 

Le cas échéant, les élèves peuvent-ils être groupés avec ceux des autres classes   Oui   Non 

 
 

AVIS DE L’INSPECTEUR DE L’ÉDUCATION NATIONALE 
 

 

                                              ACCORD                           REFUS 
 
 

  A plein traitement 

  Sans traitement   
 
Suppléance effectuée par : ..........................................................................................................................................  

 
 
 

Pour le directeur académique 
L’inspecteur de l’éducation nationale 

 


