
Des apports
théoriques et
pratiques

Des échanges de
pratiques

Délivrance d'une
attestation de suivi
en fin de parcours

Objectifs Public cilblé

Acquérir ou développer des
connaissances et des compétences
sur l'égalité sexuelle, les stéréotypes,
les violences et le harcèlement
sexistes et sexuels.

Organisation

Ecole académique de la formation continue de Limoges - 2023

Ecole académique de la formation continue de Limoges - EAFC - 
Responsable du parcours : Emmanuelle Girault :

 emmanuelle.girault@ac-limoges.fr



Contacts

42 heures réparties sur
7 journées de 6h de
formation en présentiel
de septembre à mars.

dont 1 journée de retour
et partage
d'expériences

Un workshop organisé
par Canopé

Parcours de formation 
 ÉGALITÉ 

(pour les référents égalité prioritairement)

Parcours proposé aux référents égalité
fille-garçon en priorité mais ouvert à tous
les personnels qui sont intéressés par
cette thématique dans la limite d'un
groupe de 40 stagiaires.



Pour tout complément d'informations sur les contenus de ce parcours, contactez
David Savignac, IA-IPR, référent égalité filles-garçons à l'adresse :

david.savignac@ac-limoges.fr

PROGRAMME DU
PARCOURS Égalité

JOURNÉE 1 - Lundi 02 octobre 2023 
Présentation institutionnelle et des actions mises

en place - Communiquer sans stéréotypes

JOURNÉE 3 - Jeudi 07 décembre 2023
Stéréotypes sexués et pratiques différenciées

JOURNÉE 4 - Vendredi 19 janvier 2024
Lutte contre les discriminations

JOURNÉE 2 - Mardi 14 novembre 2023
WORKSHOP Canopé - égalité Filles-Garçons

JOURNÉE 5 - Lundi 29 janvier 2024
Lutter contre les stéréotypes de genre dans      

 l'orientation

JOURNÉE 6 - Jeudi 07 mars 2024
Lutte contre les violences sexistes et sexuelles

JOURNÉE 7 - Jeudi 21 mars 2024
Bilan des actions menées sur l'année
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