
Photographie au 1er janvier 2022 des effectifs,  
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ACADEMIE DE LIMOGES 

 
 

Libellé scrutin 
Nombre total 
d’effectifs 

Nombre de 
femmes 

%  
de femmes 

Nombre  
d’hommes 

%  
d’hommes 

Nombre de 
sièges 

CCP des contractuels 
enseignement, éducation et 
PSYEN de Limoges 

548 331 60.4 217 39.6 3 

CCP des contractuels 
surveillance et 
accompagnement de Limoges 

2349 1877 79.91 472 20.09 5 

CCSA des directeurs 
d’établissements spécialisés 
de Limoges 

6 5 83.33 1 16.67 2 

CCP des directeurs adjoints de 
SEGPA de Limoges 

8 3 37.5 5 62.5 2 

CCP des contractuels ATPSS 
de Limoges 

193 166 86.01 27 13.99 2 

CCMA de l’enseignement privé 
de l’académie de Limoges 

518 351 67.76 167 32.24 3 

CCMI de l’enseignement privé 
de l’académie de Limoges 

198 183 92.42 15 7.58 2 

CAPA des Personnels de 
Direction 

165 82 49.7 83 50.3 2 

CAPA des INFENES, 
CTSS, ASSAE 

145 138 95.17 7 4.83 2 

CAPA des ADJAENES et des 
ATEE 

394 344 87.31 50 12.69 2 

CAPA des enseignants du 2nd 
degré, professeurs de 
l’ENSAM, CPE, PSY 

4333 2628 60.65 1705 39.35 19 

CAPA des ATRF 258 171 66.28 87 33.72 2 

CAPA des AAE 146 98 67.12 48 32.88 2 

CAPA des SAENES et des 
TEN  

267 234 87.64 33 12.36 2 

CAPD des instituteurs et PE 
de la Corrèze 

1182 1000 84.62 182 15.38 5 

CAPD des instituteurs et PE 
de la Creuse 

634 505 79.64 129 20.36 5 

CAPD des instituteurs et PE 
de la Haute-Vienne 

1777 1475 83.02  302 16.98 7 

CSA de proximité de Limoges 11977 8747 73.03 3230 26.97 10 

 


