Annexe 1: Circuit d'un signalement
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Etape 3

Analyse de la
situation

La cellule d’écoute sur la base des différents éléments apportés établit un \
rapport comportant le compte-rendu, les piéces complémentaires et
I'identification des faits signalés. La commission d’instruction a pour objectif
de déterminer si la situation reléve du périmetre du dispositif.

La situation reléve- t-elle du champ de compétence du dispositif ?
NB si le recueil des éléments releve de faits pénalement répréhensibles,
I’accord de I'agent ou de I'agente n’est pas demandé

oul NON
Le rapport est transmis a L'agent ou l'agente est orientée, avec son
I'autorité académique accord, vers un autre dispositif.
(étape 4) La cellule saisit le cas échéant les services
compétents.

Cette étape met fin a la mission de la cellule mais n’interrompt pas
I’accompagnement social, psychologique et/ou médical proposé a la victime.
La victime présumée est destinataire d’un courriel lui indiquant les suites
données par la commission d’instruction.

Etape 4

Traitement du
sighalement

par l'autorité
académique

En s'appuyant sur les services compétents, I'autorité
académique :

- prend toute mesure appropriée, y compris conservatoire, pour
éviter ou faire cesser les violences ou discriminations auxquelles
la victime est exposée, qu'une procédure judicaire ait été
engagée ou non ;

- diligente, le cas échéant, une enquéte administrative dans les
plus brefs délais ;

- ouvre, le cas échéant, une procédure disciplinaire ;

- accorde et met en ceuvre, si les conditions sont réunies, la
protection fonctionnelle ;

- avise s'il y a lieu le procureur de la République dans le cadre de
I'article 40 du code de procédure pénale susvisé.

Sauf cas d'urgence, I'administration informe par écrit I'agent ou
I'agente des mesures prises avant leur mise en ceuvre.

Aucun élément relatif aux décisions prises a I'encontre de
I'auteur ou de I'autrice des faits ne sera communiqué a la victime.




